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—- M ejorar el aprendizaje de log alumnos
~/" Hacer que el aprendizaje sea visible a los alumnos (Seidel et al)

v~ Fomentar aprendizaje reflexivo que se autorregula

~/” Comunicar el aprendizaje a las familias y a la comunidad

IViajorar La enSeﬁanza (;].&.—I. ;‘_JI'OEGSOI‘

J

" Ajustarse a las necesidades de instruccién de cada alumno

~/~ Fomentar la ensefianza reflexiva que informa a la practica

~" Mejorar la capacidad de las escuelas de alcanzar altos niveles de rendimiento

de los alumnos
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UN PORTFQOLIO?

FAN
(-— 1
[T

" “Un instrumento de evaluacién para que los estudiantes demuestren sus
conocimientos y sus competencias en un 4rea de aprendizaje” (Mabry, 1999)

~" “La evaluacién por portfolio es el proceso multidimensional de coleccionar
evidencias que ilustren los logros, esfuerzos y progreso de un alumno con
un objetivo determinado alo largo de un periodo de tiempo” (Gillespie, Ford,
Gillespie & Leavell, 1996: 487 in Davies & leMahieu, 2003)

V" “Los alumnos llegan a ser mis sofisticados y educados si pueden organizar
sus trabajo en un portfolio que represente la calidad de su aprendizaje en un
curso escolar. Nada puede sustituir el hacer que los alumnos coleccionen y
organicen sus trabajos y escriban sobre la relacién de éstos con una mmagen
completa y holistica de los logros, crecimiento y desarrolle del alumn-
no. El porfolio puede mostrar el “mejor trabajo” del alumno o su “proceso”
que sigue para aprender”. (D. W. Johnson, R. T. Johnson, K. A. Smith, “Active
learning: Cooperation in the College Classroom,” Interaction Book Company,
Edina, MN, 1991)

Los Portfolios llevan con nosotros mucho tiempo. Los que nos !
educamos en los afios 50 0 antes reconocemos los porfolios como reencarna-
ciones de las grandes “cajas de recuerdos” o cajones donde nuestros padres
coleccionaban nuestiros primeros exdmenes, postales, murales cientificos, g
| intentos tempranos de poemas y (por supuesto) la obligatoria figura de yeso. |
Cada pieza era seleccionada por nuestros padres porque representaba la
adquisicién de una nueva habilidad o nuestros sentimientos de éxito. Tal vez
habia alguna anotacién de elogio de un profesor o tal vez fue puesto

en la caja simplemente porque nosotros lo poniamos.

The Power of Portfolios. Elizabeth A. Hebert

coleccién de materiales seleccionados con la intencién de
e*cPl.lcar el rcn&lmlento o el aPrenalzaJe realiz .uloj reflexionar
uO]ﬁ)TC. k,-[.-l.cﬂ Y evaluarlo
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— BEvaluacidén - Calificacién
[13 & » b ) . 7 .
ren&lr cuentas” - !'_‘.valuaczaon Sumativa

Organizacién tematica: Objetivos o criterios de evaluacion
Reflexiom: Logro de los objetivos o criterios de evaluacion

Herramientas: Sistema de evaluacién con rubricas

X K kK K

Papel del profesor: Evaluacién

— Muestra
“escaParate” - Emlaleos, Marketing Personal

% Organizacién: temas (requisitos del puesto de trabajo)
% Reflexién: adecuacion para el puesto

% Hervamientas: eleccién personal

% Marketing Personal

— Portfolios de APren&izaje
¥ Organizacién: Cronolégica
¥ Reflexién: Actividades u Objetos de Aprendizaje

% Herramientas: Diario Reflexivo (blog)
% Papel del profesor/compatiieros: Feedback sobre los objetos o la reflexion

NazaretGi.«bal Education
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“un ePortfolio es tanto el proceso como el producto”

Fay

Proceso: una serie de acontecimientos (tiempo y esfuerzo) para producir un
resultado - Viaje.

\F
N

Y,

Producto: el resultado de una actividad o proceso - Destino

.

Portfolio de trabajo
«" La Coleccién
" El Archivo Digital
" Repositorio de Objetos

" Diario Reflexivo
" Espacio de Colaboracién

Portiolio(s) de Presentaciom
/" La “Historia” o Narracién ‘
-~ Multiples Vistas (pablico/privado) |
" Diversos Piblicos (diversos per-
! rnisos)
. /" Diferentes Propésitos

Proceso

. Producte
" Espacio de Trabajo (PLE)

- Muestra

Organizacién: Cronolégica | |

+/" Documentar el crecimiento
alo largo del tiempo para
publicos internos y externos

. Organizacion: Tematica |
" Documentar los logros de crite-

rios, objetivos de aprendizaje,

resultados para publicos externos

Proposito principal

; = . Propdsite principal
« Aprendizaje o Reflexién '

i /" Calificacién o empleo
Reflexion: inmediata

/" Centrada en el objeto o la
experiencia de aprendizaje

' Reflexién: retrospectiva

" Centrada en criterios de evalua-
cién, objetivos de aprendizaje o
resultados

NazaretGi.soal Education
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Coleccion

Crear el Archivo (regularmente - semanal/mensual)

wls als

L I A A A T

Digitalizacién (Coleccién)

W

Artefactos digitales

s

Almacenado en GoogleDrive

sl

Almacenado en... =

— Nivel =

Coleccién / Reflexién (Reflexién inmediata sobre el aprendizaje v los ob-
jetos de la coleccidon (regularmente)

W

Organizado cronoldgicamente (;en un blog?)

Anotaciones (informacién del contexto de la tarea, respuestas)

AN AN AN

wle  wle

En GoogleDrive, papel...

— Nivel 3

Seleccién / Reflexién / Direccion (gcada semestre? ;al final del 2i0?)

e
P

Organizado tematicamente (web, wiki, ppt, keynote...)

pA
I

¢Por qué he escogido esta pieza? ;De qué estoy orgulloso? Qué destacaria de
mi trabajo?

sl

¢Qué demuestra de mi aprendizaje?

sl
ROR

¢Qué mas puedo aprender? (futuro)

Presentacién (anual)

NazaretGisbal Education




> Pago 1: Olajetiva

Visién: Los portfolios electrénicos ...
3 Propésito y destinatarios
% ;Por qué estamos creando un portfolio electrénico? (Este aspecto se podria

desarrollar colaborativamente con los alumnos)

—> Paso 2: Identificar incentivos para Frcfesorc—:s v alumnos

"

Reescribir los beneficios de los e-Portfolios para el colegio.
¢ - P |
— Paso 3: Desarrollar un plan a tres niveles ¥ medidas
para evaluar el progreso

Las siguientes preguntas han de ayudar al proceso de implementacién de e-port-

folios segun la Dra. Barrett: http:// electronicportfolios.org/balance/

Nivel 1 (Coleccién) — El Portfolio como almacenamiento

she
N

;Como podemos estructurar las actividades de aprendizaje de tal manera que

el resultado sean documentos digitales o reflexiones sobre la experiencia que
P 49

puedan ser almacenados en formato digital como “artefactos” u objetos que

demuestren aprendizaje?

#% ;Qué tipo de documentos (formatos) coleccionaran los alumnos?

3 ;Cual es el contenido de los elementos del portfolio (determinados por el con-
texto de evaluacién) y el tipo de evidencia que se ha de coleccionar? — Generar
un posible INDICE del portfolio.

3% ;Qué tipo de software es més apropiado para el portiolioy los recursos disponibles?

% ;Qué hardware necesitamos para digitalizar los artefactos? Escaners, Cdma-

ras digitales, Video Camaras, Micréfonos...
¢ ;Qué medio de almacenamiento es mds apropiado para la situacién (disco
duro del ordenador, drea local-servidor, CD, Web 2.0, etc.)? Dependera de los

destinatarios del portfolio.

(7
b
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#C ¢Qué materiales multimedia que representen los logros del alumno recoge-
ras? Querras coleccionar objetos de diferentes momentos para demostrar e}
crecimiento y aprendizaje que ha tenido lugar.

Nivel 2 (Coleccién + Reflexién) - Portfolio comeo Proceso/espacio de trabajo

sl
N

¢Con qué frecuencia habrd autorreflexién sobre el propio trabajo y el logro de
objetivos?

o
AN

¢En qué formatos anotaran los alumnos las reflexiones sobre el aprendizaje a lo
largo del proceso? — Generar plantilla con preguntas que ayuden a la reflexién.
¢Cémo relacionaran las reflexiones con los objetos?

sl wls
NN

¢Como anotaran sus metas de aprendizaje y cémo controlaran silos han conseguido?

¢Cémo se recogera el feedback del profesor sobre el trabajo v la reflexion del
alumno?

P

Nivel 3 (Seleccion+Reflexién+Presentaciéon) ~ El Portfolio como Produmcto
o Demostracion

wls
I

¢Coémo se seleccionardn los objetos concretos del portfolio de trabajo para de-
mostrar el logro de los objetivos propuestos en el portfolio?

e
N PN

;Cuéles son los criterios para seleccionar objetos o juzgar el mérito?

wle

¢Como se anotardn las metas para el aprendizaje futuro basandose en lag re-
flexiones personales y el feedback recibido?

WL
P

¢Como utilizaran los alumnos las opciones multimedia y disefio grifico para
afladir estilo a sus portfolios y asi darles un toque personal?

~ls
s

;Como se organizaran los objetos o artefactos? Es importante usar un softwa-

re que permita enlazar los trabajos con las reflexiones y las metas propuestas

sl

:Como prepararas el portfolio para el almacenamiento y posterior presentacion?
iCoémo presentardn los alumnos el portfolio a un pablico adecuado?

¢Cémo se evaluara la efectividad del portfolio a la luz de su propdsito v con-
texto de evaluacién? '

) wle
P A R b

-

P
I

;Como se guardard el feedback del profesor sobre el trabajo y la reflexion de
los alumnos?

e
P

Para uso institucional: Dependiendo del contexto, jcémo se utilizaran los por-
tfolios para tomas de decisiones a nivel de institucién?

Al
N

:Cémo se desarrollardn una coleccion de portfolios ejemplares para comparar
y utilizar en la formacién de profesores?

NazaretGl.«bal Education
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— Pazo 4: Lluvia de Ideas sobre comPetencias /

formacidén necesaria

¢ ;Cuéleslaedad delosalumnos?

;Cuales son las competencias tecnolégicas de los alumnos y profesores?

™ | . 1 .
—» aso 5. Iden‘tl{:‘lcar -I.OS recursos "‘cf’ a’y‘u‘aas necesarias

N

sl )

nos?

e

A R A

sl

de almacenamiento?

wle

cuando se gradden?

:Cual es la velocidad de acceso a Internet?

;Qué? ;Cémo?

;Qué recursos tenemos en el aula para desarrollar un portfolio electrénico?

¢ ;Qué tipo de hardware tenemos y qué frecuencia de acceso tienen los alum-
;Qué software tenemos para desarrollar el portfolio?
;Tenéis un servidor para un sistema propio de ePortfolio? ;Cudnta capacidad

Continuidad & Propiedad: ;Querréis que los alumnos se lleven el portfolio

;Cuando?
i i
! !
NazaretGlsbalEducation
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KK K K K XK K K

Autorretrato (dibujo)

Yo soy asi

Mi familia

Mejores amigos

Display

Arts (Ficha)

Ed. Fisica (Foto) -

English

Knowledge of the World (Mini-display)
Misica

Matematicas:

" Portada

~" Ficha

Lengua:

~" Portada: Hablo, leo, escribo

" 3 fichas: dictado, escrito y lectura (fragmento del libro preferido)
Salidas: Momentos de descubrimiento’
Final

o . .
primaria

Portada

Carta al lector
Trailer-grupo base
Collage-metafora
Poesia (bio-poema)
Reflexidn inteligencias
Inteligencia estrella
Metafora

Lo que mds agradezco...

Contraportada (foto grupo clase)
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Presentacién personal: yo, familia, amigos

Carta al lector del portfolio

Seleccion de una actividad mds significativa de cada material del 1r trimestre
con la reflexién ,

Seleccién de una actividad mds significativa de cada materia del 2° trimestre
Seleccién de una actividad mads significativa de cada materia del 3r trimestre
;En qué he madurado / cambiado / crecido... en relacién a los compaifieros,
familia, yo?

Valoracién del curso de 5°resumida en una frase o consejo para alguien que

vaya a comenzar 5°

- .
becuns:larla

=l

. Portada

Carta al lector del portfolio

Quien soy yo:
26 Presentacion visual

™

Presentacién escrita: redaccién autobiogréfica
Mapa mental

Ls  wle wis
N S

Miembros del grupo base hablan de ti (archivo de sonido)

* 3

Eje cronolégico de tu vida...
Reflexién sobre la evolucién pasada mirando hacia el futuro

e
7N

Competencias (cada competencia con sus subcompetencias)

Reflexién final

Portfolio de un proyecto: Eucarigtia

kK K KX XXX

Indice

Presentacién de los miembros del grupo (creativa)
Carta al lector del portfolio

Diario personal

Tabla de lo que se sabe y lo que se necesita saber
Mapa mental con el reparto de las tareas

PPT

Lluvia de ideas de la actividad

Nazaret(Gl.sbai Education
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Actividad evaluativa

1.
“IN

s

Evaluacién y comentario de los miembros del grupo
Reflexién sobre el proceso de aprendizaje

“INn PN

" ¢Qué es lo que mas os ha costado?
~/" ¢Salié como esperabais?
=" De volver a realizarlo, ;qué cambiariais?

" ;Qué momento destacariais de todo el proceso y por qué?
¢ Fotografias

2. Portada
=. Carta al lector del portfolio
- Presentacién personal

. Primer trimestre

% Expectativas de la asignatura, actitud personal, objetivos...

¢ Recogida de ejercicios por tema junto con la refiexion: ;por qué he elegido
estos ejercicios? ;qué es lo que mas me costé? ;qué aprendi y cémo se de-
muestra lo aprendido en este ejercicio?

¢ Valoracién de tu aprendizaje durante este primer trimestre incluyendo las

propuestas de mejora para el segundo: horas de estudio dedicadas, esfuer-
zo, deberes presentados, actitud de trabajo en clase, las notas de los exa-
menes json reflejo de lo trabajado?, de no ser asi sa qué crees que se debe?
ien qué has de mejorar?, satisfacciones conseguidas, valoracion del grupo
cooperativo...

Segundo trimestre

Ut

¢ Actitud al empezar el segundo trimestre, objetivos de mejora 2 la luz del
primero...

v Recogida de ejercicios por tema junto con la reflexién: ¢por qué he elegido
estos ejercicios? jqué es lo que mas me costé? jqué aprendi y cémo se de-
muestra lo aprendido en este ejercicio?

/v Valoracién de tu aprendizaje durante este segundo trimestre comparan-




o

dolo con el primer trimestre e incluyendo las propuestas de mejora para

el tercero: horas de estudio dedicadas, esfuerzo, deberes presentados, ac-

titud de trabajo en clase, las notas de los exdmenes ;son reflejo de lo tra-
bajado?, de no ser asi ;a qué creees que se debe? ;en qué has de mejorar?,
satisfacciones conseguidas, valoracién del grupo cooperativo...

Tercer trimestre

e
N

Actitud al empezar el tercer trimestre, objetivos de mejora a la luz del se-
gundo...

1
P

Recogida de ejercicios por tema junto con la reflexién: jpor qué he elegido
estos ejercicios? ;qué es lo que més me cost6? ;qué aprendi y cémo se de-
muestra lo aprendido en este ejercicio?

¢ Valoracién de tu aprendizaje durante este tercer trimestre con respecto a
los otros dos: horas de estudio dedicadas, esfuerzo, deberes presentados,
actitud de trabajo en clase, las notas de los exdmenes sson refiejo de lo tra-
bajado?, de no ser asi ja qué crees que se debe? jen qué has de mejorar?,
satisfacciones conseguidas, valoracién del grupo cooperativo...

Valoracién final de tu proceso de aprendizaje. Pautas que te pueden ayudar en
la reflexion:

e
AN

;Cudl ha sido el- mayor desafio?

. s
AN

;Qué es lo que mas te ha costado?

(S ™

;Salié como esperabas? ;Por qué?

De volver a empezar, jqué cambiariais?

sl

;Qué momento destacariais de todo el curso y por qué?
;De qué estas mas orgulloso?

A A I &Y

als ale

s
N

;Qué me diria a mi mismo para cursar la asignatura el curso que viene?

Nazarets..«izal Education
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Estas preguntas no son para responder una a una sind para ayudarte a profun-

dizar en la reflexion sobre las diversas experiencias realizadas durante este proyecto.

> thxé?

¢ Escribe detalladamente la expriencia. ;Qué ocurrié? ;Qué observaste?

g P - i 1 A - .

7% ;Cudl crees que era el objetivo de las actividades - (recuerda las metas
de comprensién)?

v

Recuerda las diferentes actividades realizadas (individuales, grupales,

puesta en comun, poster, visita exposicién...)

s\

;Qué has aprendido? ;Has aprendido alguna habilidad nueva? ;Cué
conceptos o ideas importantes has descubierto / aprendido? (Si ya sa-
bias alge del concepto, refiexiona sobre un aspecto nuevo que hayas
comprendido sobre él

g
“IN

Comenta sentimientos, ideas...

L.

7~ Que te sorpr endid? Qque has apfencueo de tu grupo? 7 & ;Como b 'aba}au

en grupo? (Recuerda que has formade parte de grupos dif

rentes) iF

tenido buenas ideas o no fueron tan buenas o tal vez no has aPOIT alate)

mucho? ;Harias algin cambio st lo pudieses hacer de nuevo? Explicaio.

omo actuaras en el futuro? ;Donde podri

C
Como podrias conseguir el éxito? ;Qué ¢

:Qué informacion quisieras compartiv con otros?

K ;Cémo te podria servir esta actividad y tu m

una situacién de la vida real? { ...en casza, e

Después de esta experiencia, ;qué preguntas ie planteas o te gusiaria ex-
ployar?

Nazaret=..«ba. Education




