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INTELIGENCIAS MULTIPLES Y PROYECTOS DE COMPRENSION 3

LOS OBJETIVOS DE LA EVALUACION

Las herramientas de la evaluaci6n auténtica tienen como objetivo el aprendizaje
en vez de o ademds de la “contabilidad de las notas”.

Evaluacién N Evaluacién para
del aPrenalzaJe \ “ «llevar cuentas»

\

examenes-tests

autoevaluaaon porfohos

evaluacién entre rubricas

iguales
exposiciones

EVALUACION AUTENTICA

% Realismo: las condiciones de aplicacién y exigencia cognitiva son similares a
las de los problemas encontrados en el mundo real, fuera del aula.

% Relevancia: las competencias implicadas son o ser4n dtiles en los contextos
reales involucrados.

% Construccién: se evaltia la forma en la que el alumno crea y cémo ello le per-
mite seguir construyendo conocimiento.

% Socializacién: las conductas ayudan al alumno a integrarse en su comunidad
escolar, social y global.

EVALUACION CONTINUA EN LOS PROYECTOS

% Diversidad de momentos, personas y modos

% Formativa/sumativa

% Feedback constante

% Oportunidades frecuentes para reflexionar durante el proceso de
aprendizaje

% Criterios compartidos y publicos, claros y pertinentes

% Rubricas

NazaretGlabal Education



4 INTELIGENCIAS MULTIPLES Y PROYECTOS DE COMPRENSION

— Riabrica para escritos Persuasivos

Hacer una
afirmacién

Hago una afirma-
cién y explico por
qué es controver-

Hago una afir-
macién pero no
explico por qué es

Hago una afir-
macién pero es
confusa, desdibu-

No hago ninguna
afirmacién.

tida. controvertida. jada, poco clara.
Dar razones Doy razones Doy razones Doy 10 2 razones No doy razones
para apoyar la claras y detalla-  para apoyarla pobres que no convincentes para
afirmacion das para apoyar la afirmacién pero  apoyan la afir- apoyar la afir-

afirmacién. faltan razones macién o sonra-  macién.

importantes. zones irrelevantes
o confusas.

Considerar Comento detal-  Comento las Admito quehay  No doy razones
razones en ladamente las razones en razones en contra en contra de la
contra dela razones en contra contra pero me dela afirmacién  afirmacién.

afirmacién

y explico por qué
la afirmacién es
valida a pesar de
ello.

faltan razones
importantes o no
explico por qué es
vélida.

pero no las ex-
plico.

Relacionar la
afirmacién con
la democracia

Explico cémo
los principios
democraticos
se pueden usar
para apoyar o ir
en contradela
afirmacién.

Comento cémo
los principios
democraticos y

la democracia
pueden ser usados
para apoyar la
afirmacién.

Explico que la
democraciay

los principios
democraticos son
relevantes pero
no explico cémo
y por qué con
claridad.

No menciono
la democracia
o los principios
democréticos.

Organizacion

El escrito esta
bien organizado:
tiene un prin-
cipio atractivo,
un desarrollo
informativo y
una conclusién
satisfactoria. El
formato de parra-
fos es adecuado.

El escrito tiene un
principio, un de-
sarrollo y un final
claros y el uso de
formato de parra-
fos generalmente
es adecuado.

El escrito estd
bien organizado
en general pero
a veces se aleja
del tema. Hay
algunos errores
en el formato de
parrafo.

El escrito no tiene
una meta clara'y
no esta organi-
zado.
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INTELIGENCIAS MULTIPLES Y PROYECTOS DE GOMPRENSION )

Fluidez Las frases son Las frasesestdin  Las frasesaveces La presencia de
de frases . claras, completas  bien construi- son planas o raras multiples enlaces,
y de diferentes das, perosonde  yalgunas estan fragmentos y
tamarios. rutina. enlazadasy frag-  frases raras hacen
mentadas. que el escrito sea
dificil de leer.
Vocabulario Las palabras son ~ Se usan palabras  Las palabrasson  Se usan las
sorprendentes rutinarias. aburridas, sin ins- mismas palabras
pero naturales, piracién o parecen unay otravez,y
variadas y vivas. querer impresio-  algunas pueden
nar demasiado. confundir.
Reglas La gramatica,la  Generalmenteel  Se conocen las El escrito
gramaticales puntuaciényla  uso dela gramati- reglas gramat- demuestra poco
ortografia son ca es correcto. icales pero hay control de las
correctas. Hay algunos algunos errores reglas gramati-
errores minimos.  que distraen al cales y contiene
lector. muchos errores
que distraen al
lector.
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6 INTELIGENCIAS MULTIPLES Y PROYECTOS DE COMPRENSION

— Rébrica de evaluacién

Criterios
(qué es lo que
cuenta)

Niveles
(grados de
calidad)

1

VY

N

o
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INTELIGENCIAS MULTIPLES Y PROYECTOS DE COMPRENSION

— Ritbrica de Puntuacién para —> Rébrica de puntuacién para

el alumno Y la actuacién

la actuacién del grupo

. o s

in (1 ivi (1 u al.

Nivel 6 Toma posiciones tinicas pero apropiadas. Plantea Nivel 6 Lamayoria de los miembros: toman posiciones tnicas
cuestiones inusuales. Hace comentarios relevantes y pero apropiadas. Plantean cuestiones inusuales. Hacen
profundos. Usa frecuentemente informacién basada comentarios relevantes y profundos. Usan frecuentemente
en hechos para apoyar su punto de vista. Atrae a informacién basada en hechos para apoyar su punto de
otros al debate frecuentemente. Siempre reconoce vista. Atraen a otros al debate frecuentemente. Siempre
la relevancia o irrelevancia y las contradicciones de reconocen la relevancia o irrelevancia y las contradicciones
sus propias afirmaciones y la de los demas. Hace de sus propias afirmaciones y las de los demas. Hacen
analogias profundas. Pregunta para clarificar o para analogias profundas. Preguntan para clarificar o para llevar
llevar el debate hacia delante. el debate hacia delante.

Nivel 5 Toma posiciones apropiadas e interesantes. Plantea | Nivel 5 La mayoria de los miembros: toman posiciones apropiadas
cuestiones eficaces. Hace comentarios relevantes y e interesantes. Plantean cuestiones eficaces. Hacen comen-
profundos. Usa informacién detallada e interesante tarios relevantes y profundos. Usan informacién detallada
basada en hechos para apoyar su punto de vista. e interesante basada en hechos para apoyar su punto de
Atrae a otros al debate. Frecuentemente reconoce vista. Atraen a otros al debate. Frecuentemente reconocen
la relevancia o irrelevancia y las contradicciones de la relevancia o irrelevancia y las contradicciones de sus
sus propias afirmaciones y la de los demés. Hace propias afirmaciones y las de los demés. Hacen analogias
analogias interesantes. Pregunta para clarificar o interesantes. Preguntan para clarificar o para llevar el
para llevar el debate hacia delante. debate hacia delante.

Nivel 4 Toma posiciones apropiadas. Plantea cuestiones Nivel 4 Muchos miembros: toman posiciones apropiadas. Plantean
eficaces. Hace comentarios relevantes pero pre- cuestiones eficaces. Hacen comentarios relevantes pero
decibles. Usa informacién detallada pero predecible predecibles. Usan informacién detallada pero predecible
para apoyar un punto de vista. Atrae a otros a la para apoyar un punto de vista. Atraen a otros a la discusién.
discusién. Reconoce la relevancia, la irrelevancia y Reconocen la relevancia e irrelevancia y las contradicciones
las contradicciones de sus propias afirmaciones y la de sus propias afirmaciones y las de los demas. Hacen
de los demas. Hace analogias predecibles. Pregunta analogias predecibles. Preguntan para clarificar o para
para clarificar o para llevar el debate hacia delante. llevar el debate hacia delante.

Nivel 3 Comentarios relevantes. Hace algunos comentarios Nivel 3 Muchos miembros: toman posiciones. Plantean cuestiones.
irrelevantes. Usa informacién basada en hechos para Hacen algunos comentarios relevantes. Hacen algunos
apoyar su punto de vista. Atrae a otros al debate. comentarios irrelevantes. Usan informacién basada en
A veces reconoce la relevancia, la irrelevancia y las hechos para apoyar su punto de vista. Atraen a otros hacia
contradicciones de sus afirmaciones y de los demas. el debate. A veces reconocen la relevancia, la irrelevancia y
A veces hace analogfas. A veces no presta atencién las contradicciones de sus afirmaciones y de los demas. A
o tiene tendencia a monopolizar. A veces pregunta veces hacen analogias. A veces no prestan atencién o tienen
para clarificar o llevar hacia delante el debate. A vec- tendencia a monopolizar. A veces preguntan para clarificar
es interrumpe o hace pequefios ataques personales. o llevar hacia delante el debate. A veces interrumpen o

hacen pequefios ataques personales.

Nivel 2 Hace pocos comentarios relevantes. Hace algunos Nivel 2 Lamayoria de los miembros: Pocas veces toman posiciones
comentarios irrelevantes. Pocas veces usa infor- o plantean cuestiones. Hacen pocos comentarios relevant-
macién basada en hechos para apoyar su punto es. Hacen algunos comentarios irrelevantes. Pocas veces
de vista. Pocas veces atrae a otros al debate. Pocas usan informacién basada en hechos para apoyar su punto
veces reconoce la relevancia, la irrelevancia y las de vista. Pocas veces atraen a otros al debate. Pocas veces
contradicciones de sus propias afirmaciones y las de reconocen la relevancia, la irrelevancia y las contradicciones
los demas. Pocas veces hace analogias. Muchas veces de sus propias afirmaciones y las de los demas. Pocas veces
no presta atencién y tiene tendencia a monopolizar. hacen analogias. Muchas veces no prestan atencién y tienen
Pocas veces pregunta para clarificar o llevar el debate tendencia a monopolizar. Pocas veces preguntan para
hacia delante. A veces distrae, interrumpe o lanza clarificar o llevar el debate hacia delante. A veces distraen,
ataques personales. interrumpen o lanzan ataques personales.

Nivel 1 Tiene faltas de atencién y tendencia a monopolizar. Nivel 1 Lamayoria de los miembros: tienen faltas de atencién y

Hace comentarios irrelevantes ocasionalmente. Dis-
trae o interrumpe a otros. Lanza ataques personales.

tendencia a monopolizar. Hacen comentarios irrelevantes
ocasionalmente. Distraen o interrumpen a otros. Lanzan
ataques personales.
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— Criterios para debate

INTELIGENCIAS MULTIPLES Y PROYECTOS DE COMPRENSION

de clarificacion

ras, analogias,
exageraciones,
minimizaciones...
tnicas y pensadas
y otras técnicas
para clarificar

ras, analogias,
exageraciones,
minimizaciones
y otras técnicas
para clarificar

usa metaforas,
analogias,
exageraciones,
minimizaciones
y otras técnicas
para clarificar

CRITERIOS NIVELES

Escoge una pos- | Escoge posturas Escoge posturas | Rara vez escoge Casinunca o

tura y la defiende | interesantesy las |apropiadasylas |unaposturay nunca escoge una
defiende conin- | apoya coninfor- |nola defiende postura
formacién exacta | macién de hechos |con informacién
y poco usual (datos) (datos)

Plantea Plantea preguntas | Plantea preguntas Rara vez plantea | Casinuncao

preguntas poco usuales e apropiadas preguntas nunca plantea
interesantes preguntas

Hace Hace comenta- Hace comentarios | Rara vez hace Casinunca hace

comentarios rios relevantesy | relevantes comentarios rele- | comentarios rele-
profundos vantes vantes

Reconoce la Reconoce irrele- | Reconoce irrele- | Rara vez reconoce Casinunca o

irrelevancia y las | vanciasy con- vancias y contra- | irrelevanciasy nunca reconoce

contradicciones | tradiccionesylo | dicciones contradicciones | irrelevanciasy
puede resolver contradicciones

Usa técnicas Usa metéfo- Usa metéfo- Raras veces Casinunca o

nunca usa meta-
foras, analogias,
exageraciones,
minimizaciones
y otras técnicas
para clarificar

Interacciona
apropiadamente
con los demés

Atrae a los demads
al debate, cons-
truye sobre las
ideas de los demas
y no interrumpe

Reconoce las ideas
de los deméas y no
interrumpe

No presta sufi-
ciente atencién o
tiene tendencia a
monopolizar

No atiende al
debate, distrae o
interrumpe y hace
ataques perso-
nales

Comentarios:

NazaretGlabal Education




INTELIGENCIAS MULTIPLES Y PROYECTOS DE COMPRENSION 9

— C;‘Por ctué utilizar rdbricas instruccionales?

X X XXX

Porque son faciles de explicar y de usar.

Porque hacen que las expectativas de los docentes sean claras.
Porque ayudan a los estudiantes a hacer juicios profundos sobre la ca-
lidad de su propio trabajo y del trabajo de otros.

Porque reducen el tiempo que emplean los profesores para evaluar el
trabajo de los alumnos.

Porque proveen a los alumnos de mas retroalimentaciéon informativa
sobre sus fortalezas y sobre aquellas areas en las que necesitan mejo-
rar.

Porque son flexibles y les permite acomodarse a grupos heterogéneos.

— Algunas cualidades de las rtbricas efectivas

*x

x
*x
%

Instruccional: Son guias para producir trabajo de alta calidad.
Descriptiva: Describen niveles de calidad en términos lo mas concretos po-
sible.

Participacién de los alumnos: Los alumnos comprenden y «poseen» mejor
una rubrica que ellos hayan «co-creado».

Destrezas de pensamiento de nivel superior: Ponen el énfasis en el pen-
samiento critico y creativo.

NazaretGlabal Education



INTELIGENCIAS MULTIPLES Y PROYECTOS DE COMPRENSION

= d@ué es imPortante en una conferencia sobre un libro?

iNo hay manera!

Asi..., asi...

iClavado!

¢He cautivado la
atencién del audito-
rio?

No ha habido

introduccién

El comienzo
ha sido aburrido

El comienzo
ha sido creativo

;He informado de
qué clase de libro
era?

No se ha mencionado

La explicacién no ha
sido clara ni segura

Se ha dicho exacta-
mente de qué tipo de
libro se trataba

¢He hablado sobre el
personaje principal?

Se ha olvidado mencio-
nar este punto

Se ha mencionado
superficialmente

Se ha incluido informa-
cién acerca del perso-
naje

¢He mencionado
algo sobre el
contexto?

No se ha mencionado

No ha sido claro
ni seguro

Se ha hablado de cuan-
do y dénde sucede la
historia

¢He comentado algo
sobre algin aspecto
interesante?

No se ha mencionado
ese punto

Se ha comentado par-
cialmente una situa-
cién y se ha pasado a
otro tema

Se ha presentado susci-
tando interés

;He dicho a quiénle

No se ha mencionado

Se ha mencionado

Se ha comentado

expresién verbal?

estridente y dificultaba
su comprension

sién verbal

podria interesar este brevemente
libro?
¢Como era mi Parecia «recién levan- | Tenia una apariencia Iba bien peinada, bien
aspecto? tada», con la cabeza dejada vestida, con una sonri-
agachada sa y mirando al ptiblico
con expresion feliz
¢Como ha sido mi El tono era muy bajoo | Noha habido expre- Clara, fuerte y alegre

Mi nombre es

NazaretGlabal Education
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INTELIGENCIAS MULTIPLES Y PROYECTOS DE COMPRENSION

RUBRICA DE REDACCION PARA 1.° DE PRIMARIA

Autor Fecha
Tema Revisado por
& 3 2 1 N/A
Independencia | Casi todo o Alguna parte  |La mayoria El escrito
todo el escrito |del escrito es | del escrito es dictado o
es libre. libreyotraes |escopiadoy sigue puntos.
copiada o sigue | sigue puntos o
puntos. es dictado.
Ideasy El escrito sigue | El escrito sigue | El escrito se El tema es
contenido el temaylas el tema pero aleja del tema. | poco claro.
directrices de |falta alguna
la tarea. informacién
o alguna
informacion es
irrelevante.
Uso de Contiene una | Contieneuna | Contieneuna | Lasideas no
graficos imagen como | imagen rela- imagen no estan repre-
respuesta a cionadaconel | relacionada sentadas con
una frase y se | temaperono se| con el tema. un dibujo.
habla sobre el | habla sobre él.
dibujo.
Organizaciéon | El orden de las | Las ideas a El orden de las | El escrito a
frases tiene veces estdn ideas parece veces se sale
sentido. desordenadas. | aleatorio pero | de margen o
el escrito es de pagina.
de izquierda
a derecha, de
arriba abajo y
las frases van
seguidas como
un texto.
Fluidez de Contiene Contiene fra- | Laspalabras | Se utilizan le-
las frases frases sim- sesy palabras | forman frases. | trasy algunas
ples y frases simples y palabras que
complejas que | repetitivas. representan
empiezan de algo.

diferentes
maneras.
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INTELIGENCIAS MULTIPLES Y PROYE

las palabrasy
los dibujos son
claros.

y el espaciado
es correcto.
Los dibujos
son claros.

los espacios no
son correctos.
Los dibujos
estan sucios.

Ortografia |Esuna mezcla |Casisiempre |Esuna mezcla |Se trata de
de ortografia  |se trata dees- |deescritura letras y signos
y escritura critura natural, | natural y soni- al azar.
natural. incluyendo las | dos iniciales y

vocales. finales.

Puntuacién |Eluso del pun- El uso del El uso del pun- | No hay pun-
to, el signo de |punto, el signo | to, el signo de | tuacion.
interrogacién |de interroga- interrogacion
yelsignode |ciony el signo | yelsignode
exclamacién es |de exclamacion exclamacién es
correcto. casi siempre es | incorrecto.

correcto.
Uso correcto |Elusodelas |Eluso delas Elusodelas | Elusodelas
de mayuscu- mayusculas es mayusculas maytsculas al mayusculas es
las correcto. casi siempre es principio de incorrecto.
correcto. la frase es co-
rrecto pero se
usan incorrec-
tamente en
otros lugares
de la frase.

Presentacion | La escritura La escritura Laletraes Laletraylos
es legible. es legible. La desordenada | dibujos son
Las letras son | mayoria delas | pero legible. indescifrables.
correctas, hay | letras tienenla| La formacién | La mayoria
espacios entre | forma correcta delasletrasy | son garabatos.

NazaretGI.‘»balEducation
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INTELIGENCIAS MULTIPLES Y PROYECTOS DE COMPRENSION

—> Tablas de niveles para Presentaciones

4

3

2

1

O

P

INFORMACION

Gana la atencién

del publico: aporta
detalles o un dato
divertido, una serie
de preguntas intere-
santes, una pequefia
demostracién, un
poster de color o
una razén personal
por la que ha escogi-
do este tema.
Explica al pulblico
sobre qué trata la
conferencia.

Sabe exactamente
cudles seran las tres
altimas frases de

la conclusién y las
tiene escritas en una
tarjeta.

Presenta la méxima
informacién para
cubrir el tema.
Responde todas las
preguntas apropia-
das.

Gana la atencién
del publico con

la introduccién
de una frase al
empezar la confe-
rencia.

Da poca informa-
ci6n al publico
sobre lo que sera
la conferencia.
No dice la conclu-
si6n al acabar.
Presenta poca in-
formacién sobre
el tema.
Responde pocas
preguntas.

Gana la aten-
cién del ptblico
déndoles una
introduccién
de una frasey
empezando la
conferencia.

El publico tiene
poca infor-
macién sobre
lo que serdla
conferencia.

La conferencia
tiene un final
sin conclusién.
Presenta poca
informacién
sobre el tema.
Responde pocas
preguntas.

No gana la
atenci6n del
publico.
Enseguida
empieza a
hablar.

El ptblico ha
de pregun-
tarse sobre
lo que seré la
conferencia.
Simplemnte
parade
hablar sin
conclusién.
No presenta
informacién
apropiada.
No responde
las pregun-
tas.

*

No lo intenta.

P

ORGANIZACION

Usa muchas tarjetas
para pasar de un
punto a otro.
Comunica claramen-
te la introduccién, el
desarrollo y el final.
Desarrolla las

ideas principales
completamente y las
complementa con
detalles.

La estructura inte-
resante y variada

de las frases es
adecuada al publico.
Utiliza muchas
palabras especificas
escritas en tarjetas
con intencién de
aparentar.

Utiliza algunas
tarjetas para pa-
sar de un punto a
otro.

Se entiende el
principio, desa-
rrollo y fin.

Las ideas
principales se de-
sarrollan pero no
se complementan
con detalles.
Desarrolla alguna
estructura de
frases interesante
y variada

Utiliza algunas
palabras especi-
ficas escritas en
tarjetas.

Utiliza muy
pocas tarjetas
y por eso la
informacién
no avanza con
facilidad.

Le falta una de
las tres partes:
principio,
desarrollo y
final.
Desarrollay da
pocos detalles
de ideas princi-
pales.

No estructura
las frases de
forma intere-
sante y variada.
Utiliza pocas
palabras especi-
ficas.

No escribe las
palabras en
tarjetas.

No utiliza
tarjetas.

No estruc-
tura la
conferencia
en principio,
desarrollo y
final.

No desarro-
lla las ideas
principales
y no da deta-
lles.

No estructu-
ra las frases
de forma
interesante
y variada.
No escoge
palabras
especificas.
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—> Tablas de niveles para Presentaciones

INTELIGENCIAS MULTIPLES Y PROYECTOS DE COMPRENSION

4

3

2

1

o

Utiliza un volumen Usa un volumen y El volumen y el Elvolumen |%*  Nolointenta.
y un tono claro y un tono audible. tono fluctdan. y el tono es

audible. Actta de manera Parece nervioso. dificil de ofr.

Tiene una manera natural durante Habla dema- Est4d muy

de hablar natural y casi toda la confe- siado rapido o nervioso.

= facil. rencia. demasiado des- Habla dema-

é Sigue un ritmo Habla demasiado pacio casi toda siado rapido

o apropiado. répido o dema- la conferencia. o demasiado
Utiliza gestos apro- siado despacio a Realiza pocos despacio du-

‘% piados para hacer veces. gestos. rante toda la
= mas atractiva la con- Utiliza gestos Mantiene el conferencia.

) ferencia sujetando apropiados casi interés del No realiza

ﬁ las tarjetas. toda la conferen- publico, pero gestos.

2, Mantiene el interés cia. no todala Es incapaz

23] del grupo todo el Mantiene el conferencia. de mantener

a tiempo. interés casi todo Establece un el interés del

e Establece contacto el tiempo. contacto visual publico.

Ba visual. Establece contac- limitado. No establece
Muestra entusiasmo to visual la mayor Muestra poco contacto
desde el principio parte del tiempo. entusiasmo por visual.
hasta el final. Muestra entu- el tema. No muestra

siasmo la mayor entusiasmo.
parte del tiempo.
Utiliza material Utiliza dos tipos Sélo utiliza No presenta
visual diverso para de material visual material visual material
clarificar e ilustrar para clarificar o para clarificar e visual.

j puntos importantes. ilustrar puntos ilustrar puntos No identifica

D Los materiales vi- importantes. importantes. el material

2 suales estan identifi- La mayoria del No identifica el visual.

> cados claramente. material visual material visual No utiliza

= Los materiales esta identificado con claridad. material

< visuales estan dise- claramente. No utiliza visual.

E fiados para que todo Utiliza material material visual

=) el grupo los pueda visual disefiado adecuado para

> ver. para que la ma- el tamarfio del

g El material visual es yoria del grupo lo grupo.
de color y es apro- pueda ver. Utiliza poco
piado para el tema. La mayor parte material visual

del material de color y que

visual es de color
y es apropiado
para el tema.

sea apropiado

para el tema.
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— Riabrica para un ensayo de literatura
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S DE COMPRENSION

INTELIGENCIAS MULTIPLES Y PROYECTO

— Liasta de autocomProbacién para Infanti].

@ @ @ ;Tiene sentido mi escrito?

@ @ , @ ¢Empiezo a escribir en la izquierda de la pagina?
@ @ @ ;Esta limpio mi escrito?

@ @ @ ;Empiezo mis frases con mayuscula?

@ @ @ ;He escrito las palabras como las he aprendido?
@ @ @ ;He utilizado puntuacion?

Fecha

Nombre

NazaretGlabal Education



INTELIGENCIAS MULTIPLES Y PROYECTOS DE COMPRENSION

— Guia para revisar Y editar - Grado K

Nombre

1. He escrito mi nombre en el papel (C).

2. He escrito mi nombre en el lugar adecuado.

3. He empezado mi nombre con letra mayuscula.
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INTELIGENCIAS MULTIPLES Y PROYECTOS DE COMPRENSION

— Crear ¥ utilizar ritbricas con los alumnos

1.

9.

Observaciéon de un ejemplo de trabajo (trabajo de alumno y trabajo
producido profesionalmente).

. Realizacién de una lista de criterios para un trabajo excelente.

Descripcion de grados de calidad, desde excelente hasta pobre.*
Practica usando ribricas en el ejemplo de trabajo.*

Asignacién de una tarea (los alumnos crean los primeros borradores).
Autoevaluacién y/o evaluacién entre compaiieros con rubricas.

Revision.

. Evaluacion del profesor con ribricas.

¢Revision?

10. Revision de ribricas y adaptacion de estas ribricas a una nueva tarea.

*Son pasos Utiles pero consumen tiempo'y pueden hacerse sin los alumnos, espe-

cialmente si estan ya familiarizados con el tipo de tarea’y con las rabricas.

Heidi Andrade, University at Albany
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INTELIGENCIAS MULTIPLES Y PROYECTOS DE COMPRENSION 19

— Criterios relacionados con el Pensamiento de alto nivel
Disefio de rtibricas

~" Reexpone/parafrasea el problema
" Hace preguntas clarificadoras
~" Define términos
~" Hace un diagrama o un dibujo
+ Inicia ideas
~ Apoya opiniones con evidencias
~" Genera alternativas
" Reconoce mis de un punto de vista, opcién o estrategia
~ Establece criterios
~" Describe patrones
~" Predice consecuencias
v Generaliza hacia una «regla»
" Reflexiona sobre el producto y el proceso
" Identifica estrategias de aprendizaje
" Describe procesos de pensamiento
~ Establece necesidades de informacién
" Tolera la frustracién como un reto
~" Saca conclusiones
~ Identifica problema para ser resueltos
" Utiliza preguntas del tipo «;Qué pasaria si...?»
" Plantea una pregunta adicional como respuesta
~" Analiza
~" Deduce
~" Comunica claramente
~ Estima
~ Sintetiza y resume informacién
~ Compara y contrasta
~" Hace una lista de pros y contras
~" Hace una lluvia de ideas
" Clasifica
~ Aplica un conocimiento
(como contraposicién a la repeticiéon de conocimiento)

Heidi Goodrich, Harvard Project Zero, 1996
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20 INTELIGENCIAS MULTIPLES Y PROYECTOS DE COMPRENSION

—> 305 Rabrica para un borrador de laboratorio

Asignatura: Ciencias N° criterios: 6
Grado: K-8 N° de puntos en cada criterio: 4

Criterio 1: Objetivo

% Distinguido: Identifica el objetivo y las caracteristicas especiales
% Competente: Identifica el objetivo

% Aprendiz: Identifica parte del objetivo

% Principiante: Identifica un objetivo incorrecto

Criterio 2: Materiales

% Distinguido: Lista todos los materiales y equipo
% Competente: Lista todos los materiales

% Aprendiz: Lista algunos de los materiales

% Aprendiz: Lista materiales incorrectos

Criterio 3: Hipétesis

% Distinguido: Predice con hechos correctos y crea una nueva hipétesis
% Competente: Predice con hechos correctos

% Aprendiz: Predice con algunos hechos

% Principiante: Adivina

Criterio 4: Procedimiento

% Distinguido: Enumera todos los pasos y detalles especiales
% Competente: Enumera todos los pasos

% Aprendiz: Enumera algunos pasos

% Principiante: Enumera pasos incorrectos

Criterio 5: Resultados

% Distinguido: Los datos son recogidos, organizados y puestos en gréficos
% Competente: Los datos son recogidos y organizados

% Aprendiz: Los datos son recogidos

% Principiante: Resultados falsos o incorrectos

Criterio 6: Conclusion
% Distinguido: Muestra comprensién de los conceptos y crea nuevas hipétesis
para aplicar a otra situacién

Competente: Muestra comprensién de los conceptos aprendidos
Aprendiz: Muestra alguna comprensién

X X X

Principiante: No tiene conclusién o muestra concepciones erréneas

NazaretGlabal Education




INTELIGENCIAS MULTIPLES Y PROYECTOS DE COMPRENSION 21

— Evaluacién entre iguales en grupos colaborativos

La siguiente evaluacién entre iguales es un instrumento que puede ayudar la ex-
periencia con el aprendizaje cooperativo. Subjetivo es el de darme informacién sobre
cémo los miembros del grupo han participado con el maximo de sus posibilidades. Esta
informacién es confidencial. Si tu grupo necesita ayuda yo te ayudaré sin identificarte.

Es importante que seas coherente cuando evaldes la actuacién de cada miembro
del grupo.

Nombre del alumno evaluado

1.Nunca  z.Casinunca 3.Algunasveces 4. Normalmente <. Siempre

¢Ha asistido a las reuniones de grupo regularmente? 12345
¢Ha hecho esfuerzo para realizar el trabajo asignado? 12345
¢Intenta contribuir o buscar ayuda en el grupo cuando la necesita? 12 34 5
¢Valora las contribuciones de los otros alumnos? 12345
¢Limita las criticas a ideas y no a personas? 12345
Comentarios

Nombre del alumno evaluado

1. Nunca 2. Casinunca 3. Algunasveces 4. Normalmente  s. Siempre

¢Ha asistido a las reuniones de grupo regularmente? 12345
¢Ha hecho esfuerzo para realizar el trabajo asignado? 12345
¢Intenta contribuir o buscar ayuda en el grupo cuando la necesita? 12 3 4 5
¢Valora las contribuciones de los otros alumnos? 12345
¢Limita las criticas a ideas y no a personas? 12345
Comentarios

NazaretGlabal Education



22 INTELIGENCIAS MULTIPLES Y PROYECTOS DE COMPRENSION

—> d@ué hace un buen album?

1. ¢Nos cuenta las grandes partes del recorrido?

[ ] No, no he escrito las grandes partes del recorrido.
[ ] No, pero he puesto algunas cosas.

(] s, pero podia haber afiadido mas.

[ ] 1,10 he hecho esforzandome al méaximo.

2. ¢Incluye fechas?

[ ] No,nohe puesto ninguna fecha.
[ ] No, pero he afladido algun detalle.
[ ] Si, pero he olvidado alguna.

D Si, he incluido fechas.

3. ¢Se puede leer bien?
No, no lo he hecho nada legible.

No, pero porque iba con prisas.
Si, pero podia haberlo hecho con mis cuidado.

HREn

Si, 1o he hecho lo mejor que he podido.

¢Da suficientes detalles?

No, no he afiadido detalles.
No, pero he puesto alguno.
Si, pero podia haber afiadido mas.

oooo

Si, he afiadido suficientes detalles.
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INTELIGENCIAS MULTIPLES Y PROYECTOS DE COMPRENSION

5. ¢&Larazoén es clara y apropiada?

D No, no tenia ninguna razén.
[:] No, no era una razén apropiada.

(] s pero podria haber no usado un anacronismo.

D Si, era una buena razén.

6. ¢Estalibre de anacronismos?

D No, no recordé evitar los anacronismos.
[ ] No, pero usé sélo algunos.

[ ] s, pero usé uno en mi historia.

[ ] Si,nousé ningtn anacronismo.

7. ¢Tiene caricter?

D No, no tiene caracter.

[ ] No, pero demostré algo de caricter.

(] si, pero podria haber demostrado mas.
Si, tiene caracter.

23
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INTELIGENCIAS MULTIPLES Y PROYECTOS DE COMPRENSION

—> EjemPlos de Criterios

Escritura

x

x
%
x

Contenido: apropiado a la tarea (definirla)

Organizacién: detalles, introduccién, desarrollo y final, transiciones, etc.
Voz: el escrito resulta natural y convincente, el tono es apropiado y consisten-
te, el escritor interacttia con el lector, etc.

Ortografia, gramatica y puntuacioén: las estructuras de las frases y parra-
fos, la concordancia entre sujeto y verbo, puntuacién, ortografia, etc.

Misica

x
%
x

Produccion: escalas y nociones bésicas, ritmo, dindmica, etc.

Percepcion: vocabulario, buen oido, anélisis de la musica, etc.

Reflexion: habilidad para pensar criticamente sobre la propia actuacién y la
actuacién conjunta y hacer recomendaciones especificas para mejorar.

Estudios Sociales/Historia

X XXX

Defensa de una posicion: evidencia de posicién, légica y persuasion.
Discusion sobre el valor de una posicién: identificacién del valor.
Presentacion de ejemplos o estudio de casos: relevancia, exactitud, am-
plitud.

Calidad del lenguaje y la expresion: organizacion, gramdtica, sintaxis y
vocabulario.

Matematicas

Representacion: texto, tablas, graficos, etc.

Método: modelos matematicos, analisis, mecanica, etc.

Solucién: explicacién de la solucién, fuentes de error, variables y efectos es-
condidos, soluciones alternativas justificadas, generalizacién de un problema,
limitaciones del modelo.

Compiled by H. G. Andrade, Ohio University, 2000
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— Rabricas de Rabricas

INTELIGENCIAS MULTIPLES Y PROYECTOS DE COMPRENSION

25

Clara La rubrica es clara, | La ribrica en La rubrica tiene La riibrica esta

| concisa, completa | general es clara criterios y niveles |incompleta y/o es

‘ y facil de explicar a | pero puede tener | pero su objetivo dificil de enten-
los alumnos, fami- | problemas meno- | y/o lenguaje es der.

* lias y otros. res con la claridad | confuso.

‘ o0 estd incompleta.

‘ Instructiva | Lartbrica dafeed- | Larubrica describe | Las descripciones | La rtbrica cuenta
back informativo niveles de calidad | de niveles de ca- exclusivamente
con un lenguaje pero no sugiere lidad son incon- con términos
descriptivo para aprendizaje efecti- | sistentes: algunas |vagos tales como
identificar fortale- | vo o estrategias de | pueden proporcio- | ‘excelente’, ‘siem-
zas y debilidades actuacion. nar informacién | pre’, ‘nada’
comunes del trabajo util a los alumnos | o ‘nunca’.
del alumno y sugi- y otras son dema-
riendo aprendizaje siado vagas.
potencial y/o estra-
tegias de actuacién.

Relevante La rubrica refle- El contenido de La rtbrica no La rubrica no
ja competencias la rubrica refleja cumple con los concuerda con
bésicas y conecta competencias objetivos clavey  |las competencias
con las vidas de los | bésicas pero no las competencias | basicas y la vida
alumnos. conecta claramente | basicas. de los alumnos.
con la vida de los

| alumnos.

Metas La rdbrica remite La rdbrica expresa | La rtbrica enu- La rdbrica enume-

desafiantes | a metasy objeti- metas desafiantes | mera inapropia- ra inapropiada-
vos importantes y | y objetivos pero damente metasy | mente objetivos
herramientas de puede eludir herra- | objetivos desa- desafiantes o
pensamiento com- | mientas relevantes | flantes o simples o | simples y excluye
plejo; por ejemplo, | de pensamiento de | excluye metas de | metas de pensa-
la creatividad yla | alto nivel. pensamiento de miento de alto
resolucién de pro- alto nivel. nivel.
blemas.

Valida, fiable | La rubrica evalia La ribrica concuer- | La validez de la La rdbrica contie-

y justa lo que hay que eva- | da con las metas ribrica es amena- | ne poca o ninguna
luar, une las metas | de comprensién zada porincone- | evidencia de aten-
de comprensién y la instruccién. xiones significanti- | cién a la validez o
con la instrucciény | Es necesariauna | vas entre la rtbrica | fiabilidad.
no estd sesgada. Se | mayor atencién y las metas de

) ha comprobado su | alaclaridad ylos | comprensién, una
fiabilidad co-pun- | sesgos. carencia de cla-
tuando trabajos ridad y/o sesgos.
de alumnos y/o Los tests de fiabi-

{ comparando las lidad se limitan al

] puntuaciones con feedback.

‘ otras evaluaciones.
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